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　ご利用者と畑で綿を栽培収穫し糸を紡いでいます。また、綿から糸を紡ぐ体験が
できるワークショップを地域で開催しています。自分たちが作った物が形になる事
と地域に発信出来る事がやり甲斐に繋がっています。
　吉野学園のご利用者は、反応が分かりやすく、楽しい・うれしいをすぐに感情豊
かに表現され、接していて楽しいです。そして、もっと楽しいことはないかと探り
ながら支援を行うことが出来ます。
　cozy
cotton
clubは、自分たちで育てたものを使ってご利用者と共に何ができる
か？どう楽しめるか？を一緒に悩みながら楽しむことを目指して、これからも活動
していきます。

cozy cotton club吉野学園

令和7年度キャッチフレーズ

さくら ご利用者に
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安らぎと幸せを広報
「GO BEYOND」

この地域の⼒を信じ、どんな課題も乗り越える

大淀町地域包括支援センター人事交流
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特養寮　佐々木  淳

理事長就任のご挨拶
　このたび、社会福祉法人綜合施設美吉野園の理事
長に就任いたしました森川敬介です。長い歴史と実
績あるこの法人の舵を取ることになり、大きな責任
を感じております。創立以来、地域に根ざした福祉
を大切にしてきた美吉野園の想いを受け継ぎなが
ら、これからの時代にふさわしい支援のあり方を、
皆さまと共に考え、実現していきたいと思っていま
す。特に、少子高齢化や地域課題が進む中で、地域や
ご家族との連携を大切に、ご利用者が安心して笑顔
で過ごせる場所、そして職員がやりがいと成長を実
感できる職場づくりを目指してまいります。
　スローガンは「Go
Beyond（限界を超えて前
へ）」。現状に満足せず、より良い福祉の未来に向か
って挑戦を続けます。今後ともご指導・ご支援のほ
ど、どうぞよろしくお願いいたします。

　令和6年4月より人事交流として地域包括ケアセンター職員として業務を担ってい
ます。地域住民さんの相談対応をおこない、在宅・施設サービスに繋いでいます。
住民お一人お一人、課題が違い沢山の気づきを頂きます。改めて人を知ることの大
切さを痛感し、その人を想像することでより優しくなることが出来ています。地域
包括支援センターの仕事も美吉野園特養寮の仕事も心を大切にする仕事です。誇り
を持ち向き合うことで、福祉は変わることが出来ます。疎通が出来ない方にこそ寄
り添うことが大切であるとこの人事交流を通じて学びました。
　1年間で経験した気づきと成果を先日、美吉野園全体にフィードバックし、全職
員が地域福祉へ貢献する手段を共有しました。
　人事交流は、令和8年3月末まで予定しています。


